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Een migratiebeleid dat mensen op de eerste plaats zet: DiEM25 daagt de onmenselijke 
praktijken van de EU uit en onthult een visie voor echt inclusieve samenlevingen

Brussel, 12 december 2024

Migratie is zo oud als de mensheid en migranten hebben zich altijd in andere gebieden 
gevestigd en gemeenschappen gevormd naast en met de mensen die daar woonden. 
Xenofobie en discriminatie - prominent aanwezig in de recente discussie over migratie en 
integratie - zijn de instrumenten van de machtigen om te verdelen en te overwinnen. Het 
tegengif is meer democratie en de erkenning van de inherente waarde van het menselijk 
leven. 

“We leven in een tijd waarin leugens worden beschermd, de waarheid wordt verworpen en 
de gewone man een vijand van de staat wordt. We zijn voortdurend het slachtoffer geweest 
van regeringen die hun onmenselijke economische agenda's en bezuinigingsmaatregelen 
ver boven de veiligheid van hun kiezers plaatsen. Wij geloven dat het tijd is voor een 
verenigd front tegen de oligarchie en de intimiderende politiek van hun beschermers binnen 
overheidsinstellingen. Wij zeggen nee tegen zondebokpolitiek en uitbuiting.

Het zijn niet de armen, noch de daklozen, noch de rechtelozen, noch de 
gemarginaliseerden, noch de vluchtelingen, noch het oorlogsslachtoffers, noch de laag 
opgeleiden, noch de expats op zoek naar een beter leven die onze vijand zijn. We hebben 
één gemeenschappelijke vijand en dat is het systeem dat enkelen macht en privileges geeft 
in plaats van rechten te geven aan velen! We roepen op tot een echt menselijk 



migratiebeleid dat het recht op een fatsoenlijk menselijk leven centraal stelt, ongeacht 
iemands achtergrond” zegt Lucille Cornelius, woordvoerder van DiEM25 in Nederland.

DiEM25 heeft een gedurfd nieuw migratiebeleid voorgesteld dat lijnrecht ingaat tegen het 
brute, mensonterende migratie- en asielpact van de EU. Dit is niet zomaar een 
beleidsvoorstel - het is een manifest voor solidariteit, menselijke waardigheid en 
rechtvaardigheid.

Als antwoord op de systematische verwaarlozing van de rechten van migranten en 
vluchtelingen door de EU, presenteert DiEM25 een visie die mensen op de eerste plaats zet. 
Het voorgestelde beleid zet de lokale bevolking niet tegenover nieuwkomers - het versterkt 
gemeenschappen door kansen te creëren, banen te beschermen en de menselijke 
waardigheid te respecteren, en bouwt samenlevingen op waarin iedereen kan gedijen, 
ongeacht afkomst of achtergrond.

“Ons beleid gaat in tegen het schadelijke verhaal dat migranten afschildert als bedreiging. 
Miljarden steken in hogere muren zal nooit de onderliggende oorzaken aanpakken die 
mensen ertoe dwingen hun huis en geliefden te verlaten. Ons beleid richt zich op het 
creëren van echte banden tussen nieuwkomers en lokale gemeenschappen. Op deze 
manier kunnen we sterkere, meer verenigde samenlevingen opbouwen die iedereen ten 
goede komen, waar solidariteit en menselijke waardigheid op de eerste plaats komen.” zegt 
Amir Kiyaei, Policy Director van DiEM25, die samen met DiEM25-leden deze nieuwe visie 
op migratie heeft ontwikkeld.

Dit beleid gaat niet alleen over migratie; het gaat erom Europa om te vormen tot een ruimte 
van gelijkheid en wederzijdse steun. De operationele en financiële middelen die nodig zijn 
voor de opvang en integratie van vluchtelingen en migranten met volledige rechten zijn 
essentieel, waarbij het beschamende onderscheid tussen politieke en economische 
migranten en vluchtelingen wordt verworpen. Dit onderscheid wakkert xenofobie alleen maar 
aan en versterkt discriminerend beleid. Alle migranten hebben recht op dezelfde rechten en 
bescherming.

Het migratiebeleid van DiEM25 is geworteld in de Universele Verklaring van de Rechten van 
de Mens, die oproept tot gelijkheid, rechtvaardigheid en het recht om een toevluchtsoord te 
zoeken. De hypocrisie van de huidige aanpak van de EU is duidelijk, aangezien zij 
migranten en asielzoekers bekijkt door een raciale, ongelijke lens en een ongelijke 
behandeling geeft. Het selectieve onthaal van Oekraïense vluchtelingen - terwijl anderen 
lijden in overvolle kampen of gedeporteerd dreigen te worden - laat de lelijke, 
diepgewortelde dubbele standaarden zien die DiEM25 wil ontmantelen.



Deze visie gaat niet alleen over het beheren van migratie; het gaat over het aanpakken van 
de onderliggende oorzaken van ontheemding en het creëren van gemeenschappen waarin 
alle mensen, zowel lokale bewoners als migranten, zich kunnen verenigen in de strijd voor 
rechtvaardigheid en gelijkheid.

Beleidsreactie: Een humane herwaardering van migratie

De voorstellen van DiEM25 omvatten:

● Herstel en versterking van gastgemeenschappen bieden: het beëindigen van 
bezuinigingsmaatregelen en de desinvestering op lange termijn in werkgelegenheid, 
onderwijs en gezondheidszorg is essentieel om de sociale cohesie in 
gastgemeenschappen tussen nieuwkomers en autochtonen te versterken.

● Het creëren van werk voor zowel migranten als leden van de gastgemeenschap 
ondersteunen: zorg voor opleiding, middelen en financiering om coöperaties op te 
richten die economische veerkracht bevorderen, tekorten aan arbeidskrachten 
aanpakken en interculturele samenwerking aanmoedigen. 

● Een einde maken aan de externalisering van Europa's grenzen: alle 
migratieovereenkomsten met wrede regimes zoals Turkije, Soedan en Libië die 
mensenrechten schenden in naam van “grenscontrole” moeten worden herroepen. 
Migratie is geen misdaad, het is een fundamenteel mensenrecht.

● Frontex veranderen in het Europees Agentschap voor opsporing en redding (ESRA): 
het Europees Agentschap voor Grens- en Kustbewaking (Frontex) moet zijn focus 
verleggen van militarisering naar levensreddende operaties, waarbij migranten en 
vluchtelingen een veilige doorgang wordt geboden via humanitaire corridors.

● Deportatie en administratieve detentie afschaffen: wetten die deportatie en detentie 
van kwetsbare groepen toestaan - vooral kinderen en overlevenden van trauma's - 
moeten worden afgeschaft. Humanitaire visa moeten direct worden afgegeven in 
landen van herkomst, zodat migranten veiligheid kunnen zoeken zonder de brute 
obstakels van een Europa met 'gesloten deuren'.

● Solidair zijn met klimaatvluchtelingen: de dringende noodzaak om diegenen te 
steunen die ontheemd zijn door de klimaatverandering kan niet worden genegeerd. 
Er moet beleid komen om klimaatvluchtelingen te beschermen tegen uitbuiting en 
ervoor te zorgen dat ze een veilige weg naar een toevluchtsoord hebben.

● Een einde maken aan de belemmeringen voor gezinshereniging: gezinnen die uit 
elkaar zijn gerukt door conflicten en migratie moeten worden herenigd. Bijzondere 
aandacht moet gaan naar niet-begeleide minderjarigen en kinderen, die het 
fundamentele recht hebben om bij hun ouders te wonen.



● Humane opvangcentra oprichten: onmenselijke, overvolle vluchtelingenkampen waar 
mensen als gevangenen worden behandeld, moeten worden ontmanteld. Er moeten 
humane opvangcentra komen die menselijke waardigheid, veiligheid en respect voor 
rechten garanderen.

● Rechten en bescherming voor kinderen en minderjarigen bieden: de rechten van 
migrantenkinderen en niet-begeleide minderjarigen moeten volledig worden 
beschermd, in overeenstemming met het internationaal recht en de Conventie over 
de Rechten van het Kind.

Dit is geen tijd voor stapsgewijze veranderingen, maar voor revolutie. Het migratiebeleid van 
DiEM25 betekent een breuk met de gevoelloze, uitsluitende praktijken van de EU. Er is een 
Europa nodig dat het goede voorbeeld geeft en de rechten van iedereen respecteert, 
ongeacht afkomst. Een Europa dat migranten erkent als politieke actoren die de 
ongelijkheden van de huidige wereldorde kunnen uitdagen, dat is de toekomst die we 
moeten scheppen.

De Europese Unie heeft haar burgers in de steek gelaten - of ze nu op de vlucht zijn voor 
oorlog, armoede of een klimaatramp. Nu is het tijd om een standpunt in te nemen. Europa 
heeft de verantwoordelijkheid om alle mensen op te vangen, te beschermen en gelijke 
rechten te bieden. DiEM25 staat klaar om deze strijd te leiden en zal niet rusten voordat 
Europa zijn democratische en humanistische tradities eer aandoet en er gerechtigheid is 
bereikt op het gebied van migratie.
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